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Semua Ketua Setiausaha Kementerian
Semua Ketua Jabatan Persekutuén
Semua YB Setiausaha Kerajaan Negeri
Semua Pihak Berkuasa Berkanun

Semua Pihak Berkuasa Tempatan

VBA. Tan $ri/ Dtk Seri/ Date’ Seri/ Datukl Date'/ Tuan/ Pusn,

PENAMBAHBAIKAN DASAR BEKERJA DARI RUMAH BAGI
PEGAWAI PERKHIDMATAN AWAM

Dengan hormatnya saya ingin menarik perhatian YBhg. Tan Sri/ Datuk

Seri/ Dato’ Seri/ Datuk/ Dato’/ Tuan/ Puan kepada perkara di atas.

2.  Sebagaimana YBhg. Tan Sri/ Datuk Seri/ Dato’ Seri/ Datuk/ Dato’/
Tuan/ Puan sedia maklum, Dasar Bekerja Dari Rumah (BDR)
diperuntukkan melalui Pekeliling Perkhidmatan Sumber Manusia
(MyPPSM) Ceraian SR.4.1.2 : Dasar Bekerja Dari Rumah bagi pegawai

Perkhidmatan Awam Persekutuan berkuat kuasa mulai 1 Januari 2021.

3.  Selaras dengan hasrat Kerajaan untuk memberi perhatian dalam
aspek kebajikan pegawai perkhidmatan awam dan dalam masa yang
sama perlu meningkatkan kualiti, produktiviti dan penyampaian

perkhidmatan, dan selaras dengan ucapan YAB Perdana Menteri
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sempena sambutan Hari Wanita 2022 pada 8 Mac 2022, Kerajaan
bersetuju supaya Ketua Jabatan adalah  diwajibkan  untuk
membenarkan/mengarahkan BDR kepada pegawai yang kematian suami atau
isteri sebaik sahaja tempoh tiga (3) hari Cuti Tanpa Rekod (CTR) sebagaimana
yang diperuntukkan dalam MyPPSM Ceraian SR.5.2.1 telah digunakan.
Tempoh pemberian BDR ini hendaklah yang bersesuaian dan tidak
melebihi tempoh dua (2) minggu termasuk Hari Kelepasan Mingguan,
Hari Rehat Mingguan, dan Hari Kelepasan Am tertakluk kepada

pertimbangan Ketua Jabatan.

4. Penambahbaikan peraturan ini dilaksanakan melalui MyPPSM
Ceraian SR.4.1.2 : Dasar Bekerja Dari Rumah seperti di Lampiran A

berkuat kuasa mulai tarikh surat ini dikeluarkan.

5. Tertakluk kepada penerimaannya oleh pihak berkuasa masing-
masing, Ceraian ini pada keseluruhannya dipanjangkan kepada semua
Perkhidmatan Awam Negeri, Pihak Berkuasa Berkanun dan Pihak

Berkuasa Tempatan.

Sekian, terima kasih.

“WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030”
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”

Saya yang menjalankan amanah,

i ——

(DATO’ SRI MOHD SHAFIQ BIN ABDULLAH)

s.k:

YBhg. Tan Sri Dato’ Seri Mohd Zuki bin Ali
Ketua Setiausaha Negara



